
皆実小学校だより

新学期が始まって１か月がたとうとしています。今年は早い桜のあと、現在はつつじ

が花盛りです。藤棚の藤も、花をつけ始めています。子どもたちは、新しい学年、学級

に馴染んで落ち着いた日々を過ごしているように思います。朝の会の時間や音楽の時間

には、あちらこちらの学級から校歌（４月の歌）を歌う美しい声が聞こえてきます。

５月の努力目標

生活目標…チャイムの合図を守りましょう。

保健指導…自分の体を知ろう。

安全目標…給食を運んだり配ったりするときの安全について考えて食べよう。

給食目標…望ましい食事のマナーを考えて食べよう。

特別扱いではなく、特別支援を

１年生は入学して、はや、１か月が経とうとしています。はじめての学習生活、日課

表に沿った活動、あまりに広い学校の敷地や建物など、慣れない環境の中、少しずつ、

これから長い児童生徒学生期の第一歩を「歩み」始めているところです。また、１年生

だけでなく他の学年の児童も新しい環境となり、同じような「歩み」を始めています。

これから、社会で生活するためのたくさんのルールを一つひとつ理解していく過程には、

何度もつまずきや失敗があると思います。また、学習にとっては、つまずくことが課題

意識を持ち、努力への意欲を生むもととになります。そして、これらは一人ひとり違っ

た経験となり、それぞれの個性を作り出していくもとになります。このように「歩み」

が、一人ひとり違うため、どの児童も、成長の過程で、いつもみんなと同一歩調が取れ

るとは限りません。「歩み」方が違ってくれば、学び方や学ぶ場所が違ってくる場合も

あるでしょうし、集団との距離をはかってあげることも必要です。

学校教育の中で「個に応じた指導」の必要性が言われて久しいのですが、これに統一

した方法があるのではなく、まさしく「その子に応じた歩み」を周りの者がその子とと

もに見つけていく過程です。そしてその過程は、特別扱いを見つけるのではなく、どう

したらしっかりとした「歩み」ができるか、その支援をみんなで考えていくことではな

いかと思っています。
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【１年生の給食がはじまりました】

１年生の給食が始まる１７日の前日、１６日に「給食開始前指導」を行いました。

給食室の職員全員が指導に参加し、調理員の先生からは調理器具の紹介、栄養教諭

からは配膳や食べ方などについて説明を行いました。１年生も給食への興味もあっ

て、よくお話を聞いていました。６月６日に給食試食会を予定しています。

みんなでいっしょに 先生といっしょに、 初めての給食はセルフ

「いただきます。」 楽しい会食の始まり バーがでした。

【１年生を迎える会～全校集会にデビュー】

４月２６日（木）の２校時に「１年生を迎える会」を児童会（計画委員会）の計画

・運営で行いました。２年生の歓迎のことばや学年紹介とその学年の１年生へのあい

さつ・呼びかけ、ゲーム、校歌の斉唱、１年生のお礼のことばなどのメニューがあり、

特に○×ゲームではどの学年も楽しんでいました。飾り付けなど各学年で分担して力

を合わせて行った行事でした。



お知らせ

＊５月２日（水）は遠足です。服装は体操服と赤白冒、名札（寒いときは上着）です。

天候がはっきりしないときは、水曜日の授業と遠足の両方の用意をしてください。

その際学校への電話の問い合わせは、ご遠慮ください。（給食は止めています。弁

当、水筒は雨の場合でも必要です。）授業の場合は、通常通りの日程で行いますの

で、下校時間は各学年水曜日の時間帯です。

＊５月１２日(土)の授業参観（１校時）と学校説明会(10:00～)、ＰＴＡ総会(10:30

～12:20)にご参加くださいますようお願いいたします。自動車でのご来校は、ご遠

慮ください。また、室内ばきをご用意ください。

なお、児童は午前中４校時の授業後、１２時３０分頃の下校となります。

また、１２日(土)の代休は５月１４日（月）です。

＊５月８日（火）は耳鼻科検診、９日（水）は内科検診、１５日（火）は眼科検診が、

１３：３０より行われます（下校時間に変更はありません）。耳鼻科検診の前日は

耳の掃除と当日髪を留めて検診を受けやすくしておくこと、内科検診の前日は入浴

をして体をきれいにしておくことと下着には名前を書いておいてください。

＊５月中旬頃に、３年生と４年生に算数の基礎学力向上のための非常勤講師(TT)が配

置される予定です。これは、算数の時間に、担任とともに複数で学習にあたり、個

別に分からないところを教えてもらったり、場合によって少人数に分けて理解を深

めさせる指導を行ったりするため、配置が予定されているものです。就任されまし

たら、次号で先生の紹介をさせていただきます。


